PROVINCIA DI COSENZA

DETERMINAZIONE
DEL
DIRIGENTE DEL SETTORE

Personale ed Organizzazione

N° 24 15000094 del 03/11/2015 del Registro di Settore

N° 15002293 del 05/11/2015 del Registro Generale

Oggetto: Servizio Formazione e Qualita - Stage - Assegnhazione
Posizione Organizzativa




IL DIRIGENTE
Premesso:

Che gli articoli 8 e 9 del CCNL comparto Regioni — Autonomi Locali sottoscritto il 31.3.1999
(N.O.P.) disciplinano il conferimento e la revoca degli incarichi per le posizioni organizzative;

Che con Disposizione del Presidente n. 161 del 19.10.2015 ¢ stata approvata la nuova articolazione
amministrativa dell’Ente prevedendo, tra 1'altro, nell’allegato D), la lista delle attivita dei servizi e
delle alte professionalita per ciascun Settore dell’Ente;

Che con Disposizione del Direttore Generale n. 13 del 26.10.2015, in adempimento, si ¢ approvato
I’ Avviso di Selezione per il conferimento delle Posizioni Organizzative e delle Alte professionalita
di nuova istituzione, di quelle che hanno visto modificato, in tutto o in parte, le funzioni di
spettanza oppure che abbiano vista modificata la relativa pesatura complessiva;

Che con Avvisi pubblicati il 26.10.2015 sono state indette le procedure per 1’attribuzione di
posizioni organizzative e di alte professionalita di cui sopra;

Che, relativamente al Settore Personale e Organizzazione, i Servizi interessati sono:

1. Statistica e Conto Annuale;
2. Formazione e Qualita — Stage;

Che per la posizione organizzativa relativa al Servizio Formazione e Qualita — Stage sono
pervenute nei termini fissati dall’ Avviso di selezione n. 20 domande di partecipazione;

Ritenuto necessario procedere alla nuova assegnazione della posizione organizzativa relativa al
Servizio Formazione e Qualita — Stage anche in considerazione delle funzioni e attivita inerenti il
servizio di che trattasi, selezionando 1’assegnatario tra coloro i quali hanno presentato specifica
istanza nei termini e nel rispetto dell’ Avviso emanato;

Visti i curricula presentati da partecipanti in uno alla richiesta di assegnazione della posizione
bandita;

Valutati, rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere, i requisiti culturali posseduti, le attitudini e
capacita professionali maturate all’interno dell’Ente da ciascuno dei partecipanti ed anche delle
esperienze acquisite nel servizio;

Attesa la natura e le caratteristiche dei programmi da realizzare e da completare nel Settore
Personale e Organizzazione;

Visti:
® il Decreto legislativo 30/03/2001 n. 165 e ss.mm.ii. approvativo del Testo Unico sul Pubblico
Impiego;
° il D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii;
° il Contratto Collettivo nazionale di Lavoro 31/03/1999;



I’art.13 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo vigente;
I’art. 8 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
la Disposizione del Presidente n.161 del 19.10.2015;
la Disposizione del Direttore Generale n. 13 del 26.10.2015;
I’ Avviso di Selezione del 26.10.2015 approvato dalla Direzione Generale;

Acquisito sul presente atto:

- il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai
sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

- il visto di compatibilita monetaria ai sensi dell’art. 9, c. 1 lettera a) punto 2 della Legge 3 agosto
2009, n. 102,

DETERMINA

-di conferire, per quanto in premessa, l’incarico della posizione organizzativa denominata
Formazione e Qualita — Stage in favore della dipendente Vittoria TUCCI (matr. 2036), a far
data dalla esecutivita della presente determinazione;

-di precisare che, in applicazione dell’art. 5 dell’ Avviso citato, 1‘incarico conferito avra durata di
n. 2 (due) anni (comma 3), non potra comunque essere superiore a quella del mandato del
Presidente e che ¢ prorogato di diritto, all’atto naturale della scadenza, fino a quando non
intervenga nuova nomina (comma 4);

-di precisare, altresi, che:

-nei riguardi dei responsabili delle posizioni organizzative, che si caratterizzano per 1’elevata
responsabilita di prodotto e di risultato (art. 8 CCNL del 31.3.1999), il Dirigente puo delegare ex
art. 67, comma 3 del Regolamento di organizzazione vigente I’esercizio di funzioni che gli sono
attribuite;

-ricorrendo le condizioni di legge e/o di contratto, I’incarico ¢ revocabile;

-le funzioni di competenza della P.O. conferita sono quelle elencate per il Servizio di che trattasi
nell’ Allegato D) di cui alla Disposizione Presidenziale n. 161/2015;

-la fascia di appartenenza della P.O. assegnanda ¢ individuata nell’Allegato C) della citata
Disposizione;

-I’indennita di posizione e quella di risultato spettanti sono determinate nel relativo Avviso del
26.10.2015;

-per quanto non espressamente previsto, valgono le disposizioni di legge, di regolamento e di
contratto, nazionale e/o decentrato, vigenti;

-di riservarsi di assegnare le connesse risorse umane, strumentali e finanziarie, conseguenti all’
approvazione del Bilancio e del Piano Esecutivo di Gestione;

-di provvedere ai successivi adempimenti di competenza di questo Settore;

-di dare mandato al Settore Bilancio e Programmazione di provvedere ai successivi adempimenti
di competenza;

-di prendere atto che la spesa trova copertura sulla voce di Bilancio 61100204 imp.1502 Bilancio
2015;



-di comunicare 1’adozione del presente provvedimento in favore del dipendente cui la posizione
organizzativa ¢ conferita, acquisendo copia sottoscritta per ricevuta ed accettazione;

-di trasmettere copia del presente provvedimento al Presidente della Provincia di Cosenza.

IL DIRIGENTE
- dr. Ernesto GAGLIARDI -

Parere di Regolarita Contabile e
visto di copertura finanziaria
(‘ai sensi dell'art.147 bis comma 1 del D.1gs n.267/2000)
(11 Dirigente del Settore Bilancio e Programmazione)

Relata di avvenuta pubblicazione

La presente determinazione ¢ stata affissa in elenco all'Albo Pretorio on-line di questo Ente dal
e per i successivi 15 giorni.

Il Dirigente del Settore AA.GG.



Estremi delle Registrazioni Contabili

La spesa trova copertura sulla voce di Bilancio 61100204 imp.1502 Bilancio 2015
Impegni

Numero Data Voce di Bilancio Somma impegnata




