PROVINCIA DI COSENZA

DETERMINAZIONE
DEL
DIRIGENTE DEL SETTORE

Personale ed Organizzazione

N° 24 17000187 del 27/12/2017 del Registro di Settore

N° 17002572 del 27/12/2017 del Registro Generale

Oggetto: Distacco Sindacale retribuito full-time dal 01/01/2018 al
31/12/2018 dipendente Paldino Eugenio




LA DIRIGENTE

Premesso:

Che il Segretario Generale CONFSAL con nota prot. n. 258/MPN/Ic/Dist del 21/12/2017 assunta al
protocollo dell’Ente in data 27/12/2017 al n. 51636, ha chiesto il collocamento in distacco
sindacale retribuito full-time con decorrenza dal 01/01/208 al 31/12/2018 del dipendente Paldino
Eugenio nato a Cosenza il 04/09/1975, categoria giuridica D1 economica D1 profilo professionale
Istruttore Direttivo;

Che nella stessa nota, a firma del Segretario Generale, si dichiara che il succitato dipendente
riveste la carica di Componente del Consiglio Regionale della CONFSAL di Modena e che la
richiesta avanzata rientra nel contingente numerico assegnato alla scrivente Confederazione;

Visto il CCNQ del 07/08/1998 sulle modalita di utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi
nonché delle altre prerogative sindacali ed in particolare gli articoli 5, 6, 14 e 17;

Che si prende atto della richiesta e della durata temporale del distacco sindacale dal 01/01/2018 al
31/12/2018;

Che in ottemperanza alla proroga della convenzione gia sottoscritta tra le Amministrazioni
Provinciali, le Citta Metropolitane e la Regione Calabria (giusta delibera di Giunta Regionale n. 77
del 17/03/2016) approvata con delibera di giunta regionale n. 575 del 28/12/2016 sulla gestione in
avvalimento del personale del mercato del Lavoro e C.P.L, si puo accogliere la succitata richiesta;

TANTO PREMESSO:

- Visto il D.1gs. 18 agosto 2000 n. 267;

- Visto il CCNQ del 07/08/1998;

- Visto lo Statuto dell’Ente;

Reso sul presente atto:

- 1l parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai
sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

DETERMINA

1. DI COLLOCARE per tutti i motivi indicati in premessa € che qui di seguito si intendono
trascritti e riportati in distacco sindacale retribuito full-time il dipendente Paldino Eugenio nato a
Cosenza il 04/09/1975, categoria giuridica D1 economica D1 profilo professionale Istruttore
Direttivo, con decorrenza dal 01/01/2018 al 31/12/2018;

2. DI STABILIRE che allo stesso spetta la retribuzione prevista ai sensi del CCNQ 07/08/98 art.
17 comma 3;

3 DI DARE COMUNICAZIONE del presente atto al Settore Bilancio e Programmazione , al
Settore di appartenenza, nonché alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica.

La Responsabile del Servizio
Dott.ssa Dora Perrotta
La Dirigente
Avv. Antonella Gentile



La presente determinazione, rimane affissa all’ Albo Pretorio online di questo Ente per 15 giorni a
decorrere dal

Il Dirigente



