PROVINCIA DI COSENZA

DETERMINAZIONE
DEL
RESPONSABILE DELL'UNITA' DI STAFF

Ufficio di Gabinetto

N° 36 14000081 del 22/07/2014 del Registro di Settore

N° 14001918 del 20/08/2014 del Registro Generale

Oggetto: Impegno di spesa e liquidazione rimborso quote di
retribuzione e oneri previdenziali ed assistenziali in favore
dell'Agricoop "Fausto Gullo" a.r.l. di Cosenza,
datore di lavoro dell'assessore Biagio Diana, per i mesi di
marzo, aprile, maggio e giugno 2014.




Il Capo di Gabinetto
Premesso:
che, gli articoli del d. Lgs. 267/2000 definiscono la disciplina dello Status degli Amministratori Locali;

che, I’art. 79 comma 3 del T.U.E.L./2000 stabilisce che lavoratori dipendenti pubblici e privati, componenti delle giunte provinciali
hanno diritto di assentarsi dal servizio per partecipare alle riunioni degli organi di cui fanno parte per la loro effettiva durata,
comprensiva del tempo necessario a raggiungere il luogo della riunione e rientrare al posto di lavoro;

che, I’art. 79 comma 4 del T.U.E.L./2000 stabilisce che lavoratori dipendenti pubblici e privati, componenti delle giunte provinciali
hanno diritto, oltre ai permessi di cui al comma 3, di assentarsi dai rispettivi luoghi di lavoro per un massimo di ventiquattro ore
lavorative al mese;

che, I’art. 80 del T.U.E.L./2000 stabilisce che gli oneri per i permessi retribuiti dei lavoratori dipendenti da privati o da Enti pubblici
economici sono a carico dell’ente presso il quale gli stessi lavoratori esercitano le funzioni di amministratori o consiglieri, che su
richiesta documentata del datore di lavoro provvede a rimborsare quanto dallo stesso corrisposto per retribuzioni, assicurazioni e per
le ore o giornate di effettiva assenza del lavoratore;

che, I’articolo 47 comma 8 dello Statuto della Provincia di Cosenza, ’articolo 9, comma 11 del Regolamento della Giunta della
Provincia di Cosenza e ’articolo 56 del Regolamento del Consiglio Provinciale sanciscono che gli Assessori possono partecipare ai
lavori del Consiglio e delle Commissioni Consiliari;

che, nelle more dell’approvazione del bilancio 2014, sono in corso le procedure previste dal citato D.lgs. n. 267 del 2000 per il
rimborso degli oneri previdenziali, assistenziali e assicurativi in favore dell’ Agricoop “Fausto Gullo” a.r.l. di Cosenza, datore di
lavoro dell’ Assessore Biagio Diana, per i mesi marzo, aprile, maggio e giugno 2014;

Preso atto:

che, 1’ Assessore Biagio Diana, dipendente dell’AGRICOOP a.r.l. “Fausto Gullo”, per come consentito dai sopra citati articoli del
T.U.E.L. e nel rispetto di quanto stabilito dallo Statuto dell’Ente, dal Regolamento della Giunta e dal Regolamento del Consiglio
Provinciale, ha usufruito di permessi retribuiti per lo svolgimento del proprio mandato politico nei mesi marzo, aprile, maggio e
giugno 2014;

che, I’AGRICOOP a.r.l. “Fausto Gullo”, con sede legale a Cosenza in Via Tocci, 4, Partita Iva n.00470650789, con note acquisite
agli atti dell’Ente con protocollo generale n.28515/2014, 38717/2014, 42540/2014 e 48356/2014, ha chiesto il rimborso degli oneri
relativi ai suddetti permessi per i mesi di marzo, aprile, maggio e giugno 2014, per come di seguito specificato:

mese di marzo 2014: 68,00 ore x 23,11 = Totale €.1.571,48;

mese di aprile 2014: 54,00 ore x 23,11 = Totale €.1.247,94;

mese di maggio 2014: 54,00 ore x 23,11 = Totale €.1.247,94;

mese di giugno 2014: 62,00 ore x 23,11 = Totale €.1.432,82;

per una spesa totale di €.5.500,18;



Ritenuto:

che, in forza di quanto su specificato, & necessario provvedere ad assumere impegno di spesa di €.5.500,18 sul cap.
59140203 del Bilancio provvisorio 2014 e, liquidare la somma in favore del datore di lavoro dell’ Assessore Biagio
Diana, Agricoop “Fausto Gullo”a.r.1;

Dato atto:

che, la suddetta spesa, per come previsto dall’articolo 163, comma 1, del T.U.EE.LL./2000, non & frazionabile in
dodicesimi, in quanto regolata da legge;

Richiamato il D.1gs. n. 267/2000 ed in particolare gli artt. 107 e 184;
Visto il D.Lgs n°® 267/2000 T.U.EE.LL e s.m.i.;

Visto lo Statuto della Provincia;

Visto il Regolamento di Contabilita.

Reso sul presente atto:

-il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147bis
del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

-il visto di compatibilitd monetaria ai sensi dell’art. 9 c.1 lettera a punto 2 della Legge n. 102/2009.

Determina
-di impegnare, per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono trascritti e riportati, la somma di €.5.500,18 sui
fondi del cap. 59140203, Bilancio provvisorio 2014, finalizzato al pagamento dei rimborsi ai datori di lavoro per
quanto corrisposto dagli stessi per gli oneri retributivi e assicurativi relativi alle ore o alle giornate di effettiva assenza
del dipendente che ricopre la carica di amministratore nel nostro Ente, ai sensi dell’art. 80 del d. Lgs. 267/2000;
-di liquidare la somma di €.5.500,18 in favore dell’ AGRICOOP a.r.l. “Fausto Gullo”, P.I. 00470650789, con sede in
Via Tocci n.4 - 87100 Cosenza, per gli oneri relativi ai permessi retribuiti, usufruiti dall’Assessore Biagio Diana,
dipendente della suddetta Cooperativa, nei mesi di marzo, aprile, maggio e giugno 2014;
-di autorizzare 1'Ufficio di Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento in favore dell’ AGRICOOP a.r.l.
“Fausto Gullo”.

Il Responsabile del Procedimento

Il Capo di Gabinetto

Parere di regolarita contabile e visto di copertura finanziaria
(ai sensi dell’art. 147bis comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000)
I1 Responsabile del Servizio Finanziario

(Dott. Antonio Molinari)

La presente determinazione, rimane affissa all’ Albo Pretorio online di questo Ente per 15 giorni a decorrere dal

Il Dirigente della Segreteria
( Avv. Antonella Gentile)

CDC 0100






Estremi delle Registrazioni Contabili

LA SPESA GRAVERA' SUL CAPITOLO 59140203 IMP. 1174 BILANCIO PROVVISORIO 2014.
Impegni

Numero Data Voce di Bilancio Somma impegnata




