
 PROVINCIA DI COSENZA

Assistenza Tecnico Amministrativa agli Enti Locali

Determinazione Dirigenziale

N° 2020002022 del 18/11/2020  

Adozione Istruttoria

Dirigente del Settore: Antonella Gentile Ufficio: Stazione Unica Appaltante
Responsabile del Servizio: Nicoletta Perrotti
RUP/Istruttore: Pierpaolo De Rose

Oggetto

Nomina commissione di aggiudicazione per l’individuazione di 
soggetti del privato Sociale per la co-progettazione e la gestione 
delle azioni nell’ambito dell’ Avviso pubblico Progetto SIPROMI 
“Asylon: Cosenza la città dell’accoglienza”. Categoria ordinari per 
n. 47 posti – biennio 2021-2022. D.M. 18.11.2019 e D.M. 
10.08.2020. Cod. progetto: 386/Pr.2 CIG: 8467478FE1



LA DIRIGENTE 

PREMESSO

-che con D.M. del Ministro dell’Interno prot. n. 16288 del 10 agosto 2020 – Allegato 1 sono stati elencati i 

progetti autorizzati alla prosecuzione dal 01/01/2021 al 31/12/2022 con ammissione al finanziamento sul 

Fondo Nazionale per le Politiche e Servizi dell’Asilo ; 

-che al progressivo n. 81codice progetto PROG-386-PR-2 figura la Provincia di Cosenza ammessa a un 

contributo annuale di € 743.000,00 per accoglienza di n. 47 unità (categoria Ordinari) richiedenti e titolari 

di protezione internazionale; 

DATO ATTO

-che la Provincia di Cosenza con determinazione dirigenziale del Settore Affari Generali - Servizio Pari 

Opportunità, Politiche Sociali e Programmazione Rete Scolastica n. 2020001716 R.G. del 09/10/2020 ha 

indetto una Selezione comparativa per l’individuazione di soggetti del Privato Sociale per la 

co-progettazione e la gestione delle azioni PROGETTO SIPROIMI “Asylon: Cosenza la città 

dell’accoglienza” Categoria ORDINARI n. 47 posti- biennio 2021-2022 – D.M. 18.11.2019 e D.M. 

10.08.2020 cod. PROG-386-PR-2 nel rispetto del codice degli appalti di cui al Decreto Legislativo 18 

aprile 2016, n. 50 e successive modificazioni e della normativa regionale di settore ai sensi l’art. 10 co. 1 

delle Linee guida approvate con il Decreto del Ministro dell’Interno 18/11/2019; 

-che con suddetta determinazione n. 2020001716/2020 veniva approvato schema di avviso, schema di 

convenzione e allegati di partecipazione e si procedeva a nominare quale Rup, il Responsabile del Servizio 

Pari Opportunità, Politiche Sociali e Programmazione Rete Scolastica, dott. Francesco Falcone; 

-che il Settore Affari Generali - Servizio Pari Opportunità, Politiche Sociali e Programmazione Rete 

Scolastica con Avviso Pubblico del 15/10/2020 ha dato avvio alla suddetta Selezione comparativa per 

l’individuazione di soggetti del Privato Sociale per la co-progettazione e la gestione delle azioni 

PROGETTO SIPROIMI “Asylon: Cosenza la città dell’accoglienza” Categoria ORDINARI n. 47 

posti- biennio 2021-2022 – DM 18.11.2019 e DM 10.08.2020 cod. PROG-386-PR-2. assegnando codice 

CIG: 8467478FE1; 

TENUTO CONTO

-che il citato Avviso pubblico è stato pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente in data 15/10/2020 ed il termine 

di presentazione delle proposte progettuali è scaduto in data 13/11/2020 ore 13:30;

-che è pervenuta n.1 domanda di partecipazione alla selezione acquisita al prot. n. 37289 del 13/11/2020;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla nomina della Commissione di valutazione che dovrà provvedere 

alla valutazione delle proposte progettuali tenendo conto dei criteri previsti dall’art.16 dello stesso Avviso;

CONSIDERATO

-che con nota/pec C. I. del 16/11/2020 (registrata agli atti della SUA con prot. n. 200037634 del 

17/11/2020) il Rup, dott. Francesco Falcone, ha comunicato che la selezione comparativa di che trattasi 

dovrà essere espletata dal Servizio SUA dell’Ente e che anche la nomina della commissione dovrà avvenire 

con atto del dirigente del Settore Assistenza Tecnico-amministrativa agli EE.LL. – Servizio SUA; 

-che nella stessa nota/pec C. I. del 16/11/2020  il Rup ha comunicato che ai componenti della commissione 

di gara non spetta alcun compenso, così come comunicato dal responsabile dell’ufficio centrale SPRAR – 

Servizio Rendicontazione con mail del 21/10/2020;  

RITENUTO di individuare, in considerazione delle competenze e delle specifiche professionalità di 

ciascuno, i seguenti componenti della suddetta Commissione:

Dott.sa Nicoletta Perrotti, Responsabile del Servizio Stazione Unica Appaltante dell’Ente, quale 

componente esperto (con funzioni di segretario Verbalizzante);

Dott. Maria Antonietta Argondizza, Istruttore Direttivo del Settore Affari Generali - Servizio Pari 

Opportunità, Politiche Sociali e Programmazione Rete Scolastica, componente esperto; 



Dott.ssa Daniela Zarro, Istruttore Direttivo del Settore Assistenza tecnico amministrativa agli EE.LL., 

quale componente esperto;  

PRESO ATTO della disponibilità manifestata dai singoli soggetti sopraindicati, nonché delle dichiarazioni 

di non sussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità nei confronti dei concorrenti;

Tutto ciò premesso e considerato

Dato atto del compimento dell'istruttoria effettuata ai sensi dell'art. 3 della L.241/90 e s.m.i in conformità 

alle norme tecniche e contabili;

Visto il D.Lgs. del 18.04.2016 n.50

Visto il D.Lgs del 19.04.2017 n. 56

Visto il D.Lgs. del 18.8.2000 n. 267 e ss.mm.;

Visto il D.lgs del 30.03.2011 n.165;

Visto il D.M. Interno del 

Visto il Regolamento sui Controlli Interni;

Vista la Delibera dell’ANAC n. 32 del 20/01/2016 recante “Determinazione – Linee guida per 

l’affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle cooperative sociali”; 

Reso sul presente atto

- il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi 

dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

DETERMINA

per quanto espresso in premessa, che qui si intende trascritto e riportato,

-Di Nominare quali componenti della Commissione di valutazione di cui in premessa, in riferimento alla 

selezione pubblica comparativa per l’individuazione di soggetti del Privato Sociale per la 

co-progettazione e la gestione delle azioni PROGETTO SIPROIMI “Asylon: Cosenza la città 

dell’accoglienza” Categoria ORDINARI n. 47 posti- biennio 2021-2022 – DM 18.11.2019 e DM 

10.08.2020 cod. PROG-386-PR-2. assegnando codice CIG: 8467478FE1 i seguenti dipendenti:

Dott.sa Nicoletta Perrotti, Responsabile del Servizio Stazione Unica Appaltante dell’Ente, quale 

componente esperto (con funzioni di segretario Verbalizzante);

Dott. Maria Antonietta Argondizza, Istruttore Direttivo del Settore Affari Generali - Servizio Pari 

Opportunità, Politiche Sociali e Programmazione Rete Scolastica, componente esperto; 

Dott.ssa Daniela Zarro, Istruttore Direttivo del Settore Assistenza tecnico amministrativa agli EE.LL., 

quale componente esperto;  

-Di Dare Atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del Bilancio; 

-Di Trasmettere il presente atto ai componenti nominati, nonché al Rup. 

-Di Dare atto del rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013 in materia di obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni della Pubblica Amministrazione.

Cosenza, 18/11/2020 Il Dirigente
Avv. Antonella Gentile

Documento prodotto e conservato in originale informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e 
del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa 
predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice 

dell'amministrazione digitale.


