
 PROVINCIA DI COSENZA

    

DETERMINAZIONE
DEL

DIRIGENTE DEL SETTORE

Pari Opportunità - Politiche Sociali e del Lavoro

N° 21 15000138 del 30/12/2015 del Registro di Settore 

N° 15002782 del 30/12/2015 del Registro Generale 

Oggetto: FSE Por Calabria 2007-2013_Asse II Occupabilità_Ob. 
Spec.C_Piano SPI (annualità 2015)_ Progetto Pilota di cui 
alla Determinazione Dirigenziale n. 1097 del 21.05.2015_ 
Differimento attuazione Azione C) "Scambio delle esperienze 
di buone prassi con l'Agenzia federale tedesca per il lavoro" .



IL DIRIGENTE

Premesso che: 

Con Delibera di Giunta Provinciale n. 276 del 16/09/2013 è stato approvato il Piano 
dei Sevizi per l'Impiego 2013/2014 Asse Il Occupabilità - Ob. Spec. D. in ambito POR 
Calabria 2007/2013;  
Tale piano è stato adeguato nelle azioni/progetti con la determinazione dirigenziale n. 
1097 del 21/05/2015 avente ad oggetto: FSE POR Calabria 2007/2013 - Asse Il 
Occupabilità - Ob. Spec. D. - Piano provinciale SPI 2014/2015 (annualità 2015) - 
Ulteriore adeguamento azione/progetto Formazione del personale con "Progetto 
pilota di sperimentazione dl buone prassi nei CPI in ordine ai nuovi indirizzi operativi 
della Regione Calabria per la regolamentazione e la gestione dello stato di 
disoccupazione, nel sistema regionale dei servizi per l'impiego, in attuazione della 
delibera GR n. 33 del 24/02/2015, alla luce della ipotizzata transizione ai nuovi servizi 
per il lavoro previsti dal Jobs Act" è stata effettuata un ulteriore adeguamento al 
prescritto piano SPI, mediante l'inserimento e l'approvazione del progetto 
sopradescritto; 
La Regione Calabria - Dipartimento n. 3 - Sviluppo Economico, Lavoro Formazione, 
Politiche Sociali, con nota Prot. SIAR n. 165659 del 26/05/2015 ha validato e 
approvato tale progetto
Che con successiva determinazione dirigenziale n. 74 dell'11/06/2015 avente ad 
oggetto " FSE Por Calabria 2007-2013_Asse II Occupabilità_Ob. Spec.C_Piano SPI 
(annualità 2015)_ Progetto Pilota di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 1097 del 
21.05.2015_ Avvio delle procedure per l’attuazione delle azioni progettuali" è stata 
dettagliata la fase esecutiva dell'articolazione progettuale secondo le indicazioni 
contenute nell'elaborato progettuale nonché dare corso a quanto previsto dall'art. 11 
del D.Lvo 163/2006 e ss.mm.ii e dall'art. 192 del D.L.vo 267/2000 e ss.mm.ii in 
materia per le procedure di affidamento delle varie fasi progettuali; 
Che in particolare tale progetto pilota prevedeva: 

- Azione A -- Formazione degli operatori dei servizi per il lavoro ai nuovi processi di 
servizio previsti dalla DGR Calabria n. 33/2015 e dal Job Act; 
- Azione B - Best Practice: sperimentazione del nuovo modello di servizio dei CPI ed 
introduzione dei principi per la certificazione delle competenze. Redazione e stampa del 
manuale di esecuzione dei SPI;  
- Azione C - Scambio delle esperienze di buone prassi con l'Agenzia federale 
tedesca per il lavoro. Tutte le fasi progettuali si completano con le attività di assistenza 
tecnica, previste dall'art. 9 del DPR 196/2008 -- Punto C. Circolare Ministero Lavoro n. 
2/2009 - Punto 5. Vademecum Regione Calabria ammissibilità spesa FSE, mediante 
l'impiego del personale interno al Settore;  

Che il progetto è stato regolarmente eseguito nell'azione A; 
Che il progetto è stato regolarmente eseguito nell'azione B: 
Che per quanto concerne l' azione C, la cui realizzazione  era prevista per il decorso 
mese di novembre 2015,  poiché tale azione doveva essere successiva e a 
conclusione dell'intero Piano dei SPI 2013/2014 Asse Il Occupabilità - Ob. Spec. D, in 
ambito POR Calabria 2007/2013,  per effetto delle note vicende di terrorismo 
internazionale del 13 novembre 2015,  che ha portato ad uno stato di allerta in diversi 
stati europei, si è ritenuto di differire la realizzazione della fase conclusiva del 



progetto rinviando ad un periodo in cui il rischio legato all'allerta terrorismo fosse 
ridotto; 
Dato atto che la conclusione delle attività non è dipesa dalla volontà dello scrivente, 
ma da causa di forza maggiore;

Tutto ciò premesso e considerato,
Visto il D.lgs n° 267/2000 (TUEELL)
Visti lo Statuto ed i Regolamenti dell’Ente;
Attesa la competenza del Dirigente di Settore ai sensi dell’art.107 del citato (T.U. EE. 
LL.); 
Reso sul presente atto il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza 
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs n. 267/2000 e dell’art. 3 del 
Regolamento sui Controlli Interni;
DETERMINA

1. Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto;
2. Di rinviare l'attività prevista dall'azione C) "Scambio delle esperienze di buone prassi 
con l'Agenzia federale tedesca per il lavoro"  a conclusione del progetto SPI 2013/2014 
Asse Il Occupabilità - Ob. Spec. D, in ambito POR Calabria 2007/201 3, al primo 
semestre dell'anno 2016;  
3. Di confermare l'importo finanziario previsto di € 70.000,00(settantamila/00c.mi).
4. Di trasmettere la presente determinazione al preposto Dipartimento della Regione 
Calabria per la relativa validazione.

Il Responsabile del Servizio                                                                                  Il Dirigente
  (Dr. Raffaele Bennardo)                                                                              (Dr. Giuseppe 
Nardi)

La presente determinazione rimane affissa all'Albo Pretorio on line di questo Ente per 15 
giorni a far data dal_________________ 

Il Dirigente del Settore 
Avv. Antonella Gentile
 
____________________


