PROVINCIA DI COSENZA

Pianificazione Territoriale

Determinazione Dirigenziale

N° 2021001933 del 30/09/2021

Adozione

Istruttoria

Dirigente del Settore: Claudio Le Piane

Ufficio: Servizio protocollo, personale,
attivita amministrative del settore,
archivio corrente, adempimenti
trasparenza ed anticorruzione

Responsabile del Servizio: Pietro Reale

Oggetto

posizioni organizzative

Approvazione avviso e schema di domanda per conferimento




IL DIRIGENTE

VISTO il CCNL Funzioni Locali 2016/2018 del 21.05.2018;

VISTA la Disposizione del Presidente n. 55 del 27/07/2020 avente per oggetto “Piano di riassetto
organizzativo e nuove strutture dellEnte” con la quale & stata approvata la macrostruttura dell’Ente
definendo le Unita organizzative strutturate cui sono correlati gli incarichi di Posizione Organizzative, come
modificata e integrata dalle Disposizioni n. 74 del 03/09/2020 e n. 80 del 17/09/2020;

VISTA la Disposizione del Presidente n. 141 del 11/07/2019 di approvazione definitiva del “Disciplinare per I
istituzione dell'area delle posizioni organizzative e il conferimento dei relativi incarichi della Provincia di
Cosenza”, che all'art. 3 prevede il conferimento degli incarichi relativi alle posizioni organizzative da parte del
Dirigente del Settore di riferimento, previo avviso esplorativo finalizzato ad acquisire le candidature e i
curricula dei dipendenti interessati;

VISTA la determinazione dirigenziale del Settore Personale e Organizzazione n. 2020001409 del
08/09/2020 con la quale si & preso atto del verbale n. 07 del 03/09/2020 redatto dal Nucleo di valutazione e
si & provveduto ad approvare |'Allegato A) relativo alle graduazioni delle posizioni organizzative;

VISTA la determinazione dirigenziale del Settore Personale e Organizzazione n. 2020001418 del 09/09/2020
di approvazione dell'avviso di selezione per il conferimento delle posizioni organizzative;

RILEVATO che in data 10/09/2020, mediante avviso di conferimento di posizione organizzativa, € stata
indetta la procedura per lattribuzione delle posizioni organizzative afferenti il Settore Pianificazione
Territoriale, per come di seguito specificato:

a) Servizio Pianificazione (PTCP) e Piani di Settore — Fascia A
b) Servizio Espropri — Fascia A
c) Servizio Protocollo, personale, attivita amministrative del Settore, archivio corrente,

adempimenti trasparenza e anticorruzione — Fascia B;

DATO ATTO che ogni posizione organizzativa bandita & stata assegnata con successive determinazioni
dirigenziali per la durata di anni 1 (uno);

CONSIDERATO che le stesse sono in scadenza al 30/09/2021, si procedera, secondo quanto previsto dal
CCNL vigente e dal disciplinare di cui alla Disposizione del Presidente n. 141 del 11/07/2019, al conferimento
degli incarichi relativi alle posizioni organizzative afferenti il Settore Pianificazione Territoriale, previo avviso
esplorativo finalizzato ad acquisire le candidature e i curricula dei dipendenti interessati;

RICHIAMATO il "Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi”;

Tanto premesso;

DATO ATTO, da parte del Responsabile del Servizio, del compimento dell'istruttoria effettuata ai sensi
dell'art. 3 della L.241/90 e s.m.i in conformita alle norme tecniche e contabili;

VISTO il D.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., in particolare l'art. 107;

VISTO Lo statuto dell’Ente;

VISTO Il regolamento di contabilita;

VISTO Il regolamento sui controlli interni;

Dato atto, da parte del Responsabile del Servizio, del compimento dell'istruttoria effettuata ai sensi dell'art.
3 della L.241/90 e s.m.i in conformita alle norme tecniche e contabili;

Reso sul presente atto:

- Il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’
art. 147bis del D.Igs. n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

- Il visto di compatibilita monetaria ai sensi dell’art. 9 c.1 lettera a punto 2 della Legge n. 102/2009;

DETERMINA

- DI APPROVARE Io schema di avviso esplorativo per il conferimento degli incarichi di posizione
organizzativa afferenti il Settore Viabilita (allegato A), e il relativo schema di domanda (allegato B);



- DI PROCEDERE, al termine delle procedure previste, al conferimento degli incarichi di che trattasi.

Cosenza, 30/09/2021 Il Dirigente
Ing. Claudio Le Piane

Documento prodotto e conservato in originale informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e
del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa
predisposta secondo I'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice

dell'amministrazione digitale.



