
 PROVINCIA DI COSENZA

Personale ed Organizzazione

Determinazione Dirigenziale

N° 2023002391 del 28/12/2023  

Adozione Istruttoria

Dirigente del Settore: Giovanni De Rose Ufficio: Servizio Gestione Risorse Umane 
- Affari Correnti Personale - Ispettivo
Responsabile del Servizio: Andrea Vizzini

RUP/Istruttore: Dora Perrotta

Oggetto

Dipendente Pezzi Lorella – proroga comando presso il Comune di 
Cosenza fino al 30/06/2024



IL DIRIGENTE

Premesso:

CHE con determinazione dirigenziale n. 1345  del 20/07/2023 è stata disposta la proroga del 

comando presso il Comune di Cosenza della dipendente Ing. Lorella Pezzi nata a Cosenza il 

08/10/1977 - profilo Funzionario Tecnico Ingegnere - Area dei Funzionari e della Elevata 

Qualificazione (ex categoria giuridica D ed economica D3),  fino al 31/12/2023;                  

CHE il Dirigente del Settore Personale - Controllo di Gestione del Comune di Cosenza, con nota 

acquisita mezzo pec in data 18/12/2023 prot. n. 69641, ha richiesto la proroga del comando della 

succitata dipendente fino alla data del 30/06/2024, ai sensi del D.L. n. 36/2022 art. 6 - comma 2;

Che la dipendente ha manifestato la volontà di permanere in posizione di comando come indicato 

nella nota pervenuta in data 18/12/2023 e acquisita la protocollo n. 69641;

CHE questo Ente anticiperà l’erogazione del trattamento economico stipendiale a carattere fisso 

spettante  all’interessata con rimborso mensile a carico dell’Ente ricevente, che dovrà avvenire entro 

il 30 di ogni mese, mentre il salario accessorio sarà a totale carico  del Comune di Cosenza e, 

qualora le succitate condizioni dovessero venire meno, il comando si intende immediatamente 

revocato;

Tutto ciò premesso 

Dato atto, da parte del Responsabile del Servizio, del compimento dell'istruttoria effettuata ai sensi 

dell'art. 3 della L.241/90 e s.m.i in conformità alle norme tecniche e contabili;

Visto il D.Lgs. 18.8.2000 n° 267 e ss.mm.;

Visto il Regolamento sui Controlli Interni;

Visto il Regolamento di Contabilità;

Reso sul presente atto:

- il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, ai 

sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

DETERMINA

1) DI CONCEDERE, per i motivi meglio indicati in premessa e che qui di seguito si intendono 

trascritti e riportati, nulla - osta alla proroga del comando presso il Comune di Cosenza della 

dipendente Ing. Lorella Pezzi nata a Cosenza il 08/10/1977 - profilo Funzionario Tecnico Ingegnere 

- Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione (ex categoria giuridica D ed economica D3) 

fino al 30/06/2024;

2) DI DARE ATTO che questo Ente anticiperà l’erogazione del trattamento economico stipendiale 

a carattere fisso spettante  all’interessata con rimborso mensile a carico dell’Ente ricevente, che 

dovrà avvenire entro il 30 di ogni mese, mentre il salario accessorio sarà a totale carico  del 

Comune di Cosenza e, qualora le succitate condizioni dovessero venire meno, il comando si intende 



immediatamente revocato;

 

3) DI INVIARE copia del presente atto al Comune di Cosenza ed al Settore Bilancio  e 

Programmazione per gli adempimenti di propria competenza.

4) DI DARE COMUNICAZIONE del presente provvedimento all’interessata e al Dirigente del 

Settore di appartenenza.

Cosenza, 28/12/2023 Il Dirigente
Avv. Giovanni De Rose

Documento prodotto e conservato in originale informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e 
del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa 
predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice 

dell'amministrazione digitale.


