
Provincia 
di Cosenza

DECRETO del PRESIDENTE

N.J.6 del 4/5/ 2026

Oggetto: Individuazione dei Componenti dell’Organismo del Controllo di Gestione e dei relativi 
compensi.

IL PRESIDENTE

Premesso che:
- secondo quanto stabilito dagli artt. 147 s.s. del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. la Provincia di 
Cosenza disciplina il sistema dei Controlli Interni al fine di garantire la legittimità, la regolarità e la 
correttezza dell’azione amministrativa;
- l’art. 196 - “Controllo di Gestione” - del D.Lgs. 267/2000 sancisce che:
1) “al fine di garantire la realizzazione degli obiettivi programmati, la corretta ed economica 
gestione delle risorse pubbliche, l’imparzialità ed il buon andamento della pubblica 
amministrazione e la trasparenza dell’azione amministrativa, gli enti locali applicano il controllo di 
gestione secondo le modalità stabilite dal presente titolo, dai propri statuti e regolamenti di 
contabilità”;
2) “il controllo di gestione è la procedura diretta a verificare lo stato di attuazione degli obiettivi 
programmati e, attraverso l'analisi delle risorse acquisite e della comparazione tra i costi e la 
quantità e qualità dei servizi offerti, la funzionalità del l'organizzazione dell’ente, l’efficacia, 
l’efficienza ed il livello di economicità nell’attività di realizzazione dei predetti obiettivi;
- con Deliberazione del Consiglio Provinciale nr. 2 del 10.01.2013 è stato approvato il Regolamento 
sui Controlli Interni, testo successivamente coordinato con modifiche ed integrazioni con la 
deliberazione del Consiglio Provinciale nr. 23 del 29.09.2025, che disciplinano il Controllo di 
Gestione che ha il compito di assicurare che le finalità prefissate in sede di pianificazione strategica 
e di programmazione operativa siano raggiunte, nel modo più efficiente ed efficace possibile, 
offrendo a coloro che hanno le responsabilità decisionali e di vertice la possibilità di verificare ed, 
eventualmente, modificare nel modo più opportuno possibile attività e comportamenti, rimuovendo 
eventuali fattori ostativi;
- l’art. 6 del Regolamento sui Controlli Interni, disciplina la nomina, la durata e la composizione 
dell’organismo per il Controllo di Gestione;
- l’art. 96 del Regolamento Sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi vigente disciplina le finalità 
affidate all'Organo per il Controllo di Gestione;

considerato che, allo scopo di individuare i 3 componenti esterni dell’organismo preposto al 
Controllo di Gestione della Provincia di Cosenza, si è provveduto con manifestazione d’interesse 
pubblicata on-line nell’Albo pretorio sul sito istituzionale dell’Ente in data 23 marzo 2026;
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atteso che, in esito alla succitata manifestazione di interesse, sulla base delle domande validamente 
pervenute a questo Ente e dei relativi curricula ad esse allegati, si ritiene di individuare i seguenti 
nominativi, in possesso di adeguati titoli professionali ed esperienziali:
- dott. Salvatore IMPIERI nato a Belvedere Marittimo (CS) il 24.10.1968;
- dott. Pasqualino SARAGO’ nato a Vibo Valentia il 10.3.1968;
- dott.ssa Roberta PANZA, nata a Cosenza il 25.11.1976;

Visti:
- il Decreto Legislativo nr. 267 del 18.08.2000 “TUEL”;
- lo Statuto dell’Ente;
- il Regolamento sui Controlli Interni;
- il Regolamento Sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi;

DECRETA

di nominare, per i motivi espressi in premessa, quali nr. 3 componenti esterni dell’Organismo 
preposto al Controllo di Gestione, le persone seguenti:

- dott. Salvatore IMPIERI nato a Belvedere Marittimo (CS) il 24.10.1968;
- dott. Pasqualino SARAGO’ nato a Vibo Valentia il 10.3.1968;
- dott.ssa Roberta PANZA, nata a Cosenza il 25.11.1976

Il Coordinatore del predetto Organismo verrà individuato dagli stessi componenti nella seduta di 
insediamento.

di dare atto che l’incarico di cui sopra ha durata per gli esercizi finanziari 2026 e 2027 e dunque 
sino al 31.12.2027, fatta salva possibilità di espressa proroga sino alla durata del mandato elettorale 
del sottoscritto Presidente della Provincia;

di prevedere, per l’incarico conferito a ciascun componente, la corresponsione di un compenso 
omnicomprensivo (oneri riflessi diretti, indiretti ed irap) pari ad euro 12.000,00 (diconsi 
dodicimila/00) annui lordi, nel rispetto dei vincoli e delle previsioni del bilancio annuale per la 
durata pari al termine del mandato del Presidente che lo ha nominato;

di precisare che il compenso sarà liquidato trimestralmente mediante emissione di relativo 
documento contabile ovvero su presentazione di fattura se titolari di partita iva;

di notificare il presente decreto, che entra immediatamente in vigore, agli interessati, al Presidente 
del Collegio dei Revisori e al Nucleo di Valutazione e al Dirigente a.i. del Settore Bilancio e 
Programmazione per gli adempimenti di competenza e la stipula dei dovuti atti;

di disporre la pubblicazione del presente atto Sull’Albo pretorio on-line, per 15 giorni consecutivi, 
nonché sul sito istituzionale dell’Ente, ai fini della massima trasparenza ed accessibilità totale.

' IL PRESIDENTE 
ott. Biagio Antonio Fahgalli
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