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 IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Premesso

Che con disposizione n. 124 del 28/12/2020 questo Ente ha approvato lo schema di convenzione con la 
Procura di Cosenza per l’utilizzo di n. 1 unità del Corpo di Polizia Provinciale e la proroga n. 3 unità  per 
mezzo dell’istituto del distacco funzionale;

Visto l’art. 5, comma 2 del D. Lgs. 271/1989 “Norme di attuazione, di coordinamento e transitorie del Codice 
di Procedura penale”, il quale prevede che, quando lo richiedano particolari esigenze di specializzazione 
dell’attività di Polizia Giudiziaria, su richiesta del Procuratore Generale presso la Corte d’appello e del 
Procuratore della Repubblica interessato, possono essere applicati presso le sezioni, con provvedimento 
delle amministrazioni di appartenenza ufficiali e agenti di Polizia Giudiziaria di altri organi”; 

Vista la circolare D.A.G. 89034U -Direzione Generale della Giustizia Penale in data 13 maggio 2016, la 
quale consente il distacco funzionale presso la Procura della Repubblica di ufficiali o agenti della polizia 
giudiziaria appartenenti ad amministrazioni diverse da quelle statali in quanto investito per legge, presso 
l'amministrazione di appartenenza, di compiti di polizia giudiziaria; 

Visto l’art. 3 della legge quadro n. 65 del 07 marzo 1986 sull’ordinamento della Polizia municipale  il quale 
prevede che gli addetti al servizio di Polizia locale, esercitino le funzioni istituzionali loro attribuite dalla legge, 
collaborando con le forze di polizia di Stato, mentre l’art. 5 prevede che il personale che svolge servizio di 
polizia municipale esercita anche funzioni di polizia giudiziaria;

Preso atto  che la convenzione è senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica in quanto la spesa del 
personale in distacco funzionale farà carico su fondi ordinari dell’Ente di appartenenza;

Atteso che la procura si impegna a non utilizzare il personale oltre il normale orario di servizio 
contrattualmente stabilito, per cui non dovranno essere erogati trattamenti accessori;

Ritenuto di poter esprimere parere favorevole, alla proroga dei dipendenti già in distacco funzionale presso 
la Procura della Repubblica e l’assegnazione di una nuova unità mediante collocamento in distacco 
funzionale;

Di conseguenza si accoglie la richiesta  del Procuratore Dr. Mario Spagnuolo  e si confermano in distacco i 
seguenti dipendenti Rizzuto Gianfranco, Barca Rosa, Anselmo Lorenzo e la nuova unità Maria Antonietta 
Pignataro in quanto si: 

1.forma ulteriormente, attraverso un’esperienza diretta, il dipendente dell'Amministrazione; 

2. il distacco funzionale di agenti di polizia provinciale si rende necessario in quanto risponde alle esigenze di 
una migliore organizzazione delle risorse, in considerazione della complessità della normativa vigente;

Valutato che l'assegnazione temporanea presso la Procura della Repubblica presso il Tribunale di Cosenza  
in distacco funzionale consentirebbe a questa P.A. di formare ulteriormente il dipendente, con il risultato di 
migliorare il servizio svolto nell’Ente di appartenenza e supporterebbe l'attività della Procura in quanto il 
regolare funzionamento delle strutture giudiziarie incide sul più generale assetto ed in particolare sul 
processo di sviluppo socioeconomico della collettività territoriale della Provincia;

Valutato che i dipendenti sono utilizzati secondo il contratto di lavoro in essere senza un ulteriore utilizzo;

Che il distacco decorrerà dalla data del 01/01/2021 e fino al 31/12/2021, salvo proroga;

Che i dipendenti in distacco non acquisiscono un nuovo rapporto di impiego né modifica quello originario 
restando sottoposto alla pregressa regolamentazione giuridica dell’Ente di provenienza, con l’unica variante 
della prestazione di fatto del servizio a favore della Procura di Cosenza ed alla scadenza del distacco 
l'interessato rientrerà in servizio all'Ente di appartenenza senza necessità di ulteriore;



Tutto ciò premesso 
Dato atto, da parte del Responsabile del Servizio, del compimento dell'istruttoria effettuata ai sensi dell'art. 3 
della L.241/90 e s.m.i in conformità alle norme tecniche e contabili;
Visto il D.Lgs. 18.8.2000 n° 267 e ss.mm.;
Visto il Regolamento sui Controlli Interni;
Visto il Regolamento di Contabilità;
Reso sul presente atto:
- il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi 
dell’art. 147bis del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 3 del Regolamento sui Controlli Interni;

Determina

Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di accogliere la richiesta del Procuratore della Repubblica presso il Tribunale di Cosenza;

Di stabilire che i seguenti dipendenti Rizzuto Gianfranco, Barca Rosa, Anselmo Lorenzo e la nuova unità 
Maria Antonietta Pignataro saranno distaccati presso la procura di Cosenza;

Di stabilire che il distacco decorre dal 01/01/2021 e fino al 31/12/2021, salvo proroga;

Di stabilire, altresì, che alla scadenza del distacco che gli interessati rientreranno in servizio all'Ente di 
appartenenza senza necessità di ulteriore comunicazione o adempimento da parte di questa 
Amministrazione;

Di dare atto  che, tutti gli oneri retributivi del trattamento fondamentale, accessorio, contributivi, assistenziali 
indennità previste dal proprio profilo professionale e quanto altro correlato al rapporto di lavoro, rimarranno a 
carico dell’Ente di appartenenza a valere sui fondi del bilancio ordinario;

Di comunicare il presente provvedimento ai dipendenti interessati, al Dirigente del Settore Corpo di Polizia 
Provinciale  per quanto di competenza.

Cosenza, 31/12/2020 Il Dirigente
Dr.ssa Antonella Gentile

Documento prodotto e conservato in originale informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e 
del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa 
predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice 

dell'amministrazione digitale.


